Vi anser det for en naturlig del af opgaven at meddele ledelsen, hvis man observerer mistrivsel blandt bgrn eller
voksne.

Overordnet vil vi omkring trivsel sgge at forebygge frem for at helbrede/brandslukke.

Teksten ovenfor er fra skoleplanen (FART)

OM TRIVSELSCENTRETS FUNKTION:

« Trivselslaerere/paedagoger arbejder bade forebyggende og som ressource ved akutte sdvel som lsengerevarende
problemer

« Trivselsarbejde geelder bade bgrn og ansatte

» Trivselspersonerne arbejder altid sammen med foraeldre og lzerere.
« Trivselsarbejdet foregar sa vidt muligt ude i klasserne

« Trivselscenteret forestar klassearbejdet pa 4. rgang

« Trivselscenterkoordinatoren arbejder taet sammen med Familiegruppen, Lindholm Fritidscenter, Naerpolitiet, de 3
naboskoler og gvrige relevante eksterne samarbejdspartnere

o Trivselscenteret indkalder til mgder i Trivselsforum og SSP
o Trivselscenteret koordinerer indsatsen vedrgrende inklusionselever
« Det endelige ansvar for Trivselscenteret ligger hos skolens ledelse

Teksten ovenfor er vedtaget af skolebestyrelsen okt. 2011

Lees Trivselscentrets egen beskrivelse af sit virke her
Kontakt til Trivselscentret - Se menupunktet "Kontakt os"

Lees ogsa om inklusion - klik her


http://www.gllindholm-skole.dk/Infoweb/VisSide.asp?Overskrift=Trivselscenter&Sti=/Infoweb/indhold/Kompetencecenter/Trivselscenter/Trivselscenter.htm
http://www.gllindholm-skole.dk/Infoweb/VisSide.asp?Overskrift=Inklusion&Sti=/Infoweb/indhold/Principper*og*regler/Inklusion.htm

